AHSAP KAROSERCI

TANIM

Tasit araglarinin ahsap kisimlarini yapan ve bozulan kisimlari onaran kisidir.

A- GOREVLER

Is siireclerinde, is saghigi ve giivenligi kurallarina, cevre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- Is organizasyonu yapar,

- Karoserin iskelet, kaplama, doseme, tavan ve diger ahsap kisimlarini proje
ve diger sartnamelere gore yapar,

- Karoserin ¢lirtimiis veya sakatlanmis aga¢ kisimlarini tamir eder,

- Bunun i¢in govde lizerinde kullanilacak agaglar keser ve sekillendirir,

- Pargalan yerine yerlestirir.

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

Percinler, kasnaklar, vida, civata, somun, rondela, kama, pim, perno, gupilya,
yay, cekig, keser, keski kerpeten, iskarpile, levye, catal manya, el krikosu, el
planyasi, gonye, testere, burgulu c¢ektirme, balyoz, mengene, Ors, kaynak
maskesi, ege, su terazisi, kancalar, sekeler, 6lgme aletleri, matkap, pafta,
zimpara, profiller, zincir, elektrik ark kaynak makinesi, taglama makinesi, boya,
agac (karagam, kizilgam, giirgen, dis budak, akasya, dut).
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B- MESLEGIN GEREKTIRDiGi GENEL OZELLIKLER
Ahsap karoserci olmak isteyenlerin;

- Sekil-uzay iligkilerini gorebilen,

- El ve gozlerini esgilidiimle kullanabilen,

- Tasarim ve ¢izim yetenegi olan,

- Yaratici, estetik duygusuna sahip,

- Yogun ve yaygin dikkate sahip,

- Dikkatli ve tedbirli,

- Alet ve makinelerle ¢alismaktan hoslanan,
- Sabirly, igbirligine agik

kisiler olmasi gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI
Ahsap karoserciler; atélye ve imalathanelerde ¢alisirlar. Calisma ortami tozlu,
boya kokulu ve kismen giiriiltiiliidiir. Calisma ortaminda miisterilerle, calisma

arkadaslariyla, meslektaslariyla, oto boyacilartyla siirekli iletisim halinde
bulunurlar.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi yeterli sayida miiracaat olmast durumunda mesleki egitim
merkezlerinin “Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimi” alani “Ahsap Dograma
Teknolojisi” dalinda verilmektedir.

Ciraklik egitimine baslayabilmek i¢in;

-En az ortaokul mezunu olup zorunlu egitim c¢aginda olanlar egitim
seviyelerine uygun olarak diizenlenecek mesleki egitim programlarina gore
ciraklik egitimine alinabilir;

- Kayit yaptiracak 6grencilerin saglik durumlarinin ilgili meslegin 6grenimine
elverigli olmast gerekir. Bu durum, programin 6zelligine gore gerektiginde
saglik/saglik kurulu raporuyla belgelendirilir;

- 14 yasin1 doldurmus olmak;

- Egitim gormek istedigi meslekte bir isyeri bulmak ve isvereni ile ¢iraklik
sozlesmesi imzalamak gerekmektedir.

Mesleginin egitim siiresi ilkdgretimden sonra 4 yildir. Egitimin 3 yili kalfalik,
1 yil1 ustalik egitimidir.

Meslegin se¢imi 9. sinifta yapilir. Ortak genel kiiltiir dersleri ve meslek dersleri
her smif seviyesinde verilmektedir.

Egitim haftada 1 giin mesleki egitim merkezlerinde, 4 giin ¢iraklik s6zlesmesi
yapilan igyerlerinde verilmektedir.

Ciraklik ve mesleki egitim kapsaminda ders programi genel bilgi dersleri ile
meslek bilgisi derslerinden olusmaktadir.

Teorik olarak verilen bilgilerin yaninda, isyerinde de usta 6greticinin gdzetimi
altinda pratik calismas1 yapilmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

BURSA

Meslek egitiminin 11. sinifin1 basar1 ile tamamlayanlara kalfalik belgesi, 12.
smifi basar1 ile tamamlayanlara ise ustalik belgesi verilir. Fark derslerini
tamamladiklar1 takdirde meslek lisesi diplomasit ve meslegiyle ilgili isyeri
acma belgesi alirlar.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Ahsap karoserciler atdlye ve imalathanelerde calisirlar. Bu meslekte
genellikle erkek eleman calistirilmaktadir. Kisiler kendi islerini
kurabilecekleri gibi mevcut olan isletmelerde de calisabilmektedirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

BURSA

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim goren Ogrencilere asgari licretin net tutarmin; yirmi ve lizerinde
personel calistiran igyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel
calistiran isyerlerinde yiizde 15’inden, aday cirak ve ¢iraga yasina uygun
asgari lcretin yiizde 30’undan, kalfalik yeterligini kazanan mesleki egitim
merkezi 12°nci smif Ogrencilerine asgari licretin yiizde 50’sinden asagi
olmamak iizere iicret 6denir.

- Egitim goren Ogrencilerin is kazas1 ve meslek hastaliklar ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkanlarindan
faydalanir.

Calisanlarin asgari ticretten baslayan kazan¢ durumu, calisilan igyerinin
buytkliigi, kisinin tecriibesi, bilgisi, yetenegi, ¢alisma kapasitesi ve sektoriin
ticret diizeyine gore degisebilmektedir.

Kendi igyerlerini kuranlar, piyasadaki is kapasitesine gore daha yiiksek bir
gelire sahip olabilmektedirler.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE ILERLEME

Mesleki Egitim Merkezinden diploma alarak mezun olanlara, alanin/boliimiin
devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda belirtilen yiiksekdgretim
(6n lisans/lisans) programlarini tercih ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekdgretime giris sinavlarinda basarili olduklar takdirde,
YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Cesitli egitim ve kurslara katilarak mesleki bilgi ve beceriler artirilabilir.

IS HAYATINDA ILERLEME

Uretilen demiryolu vagonlari, tramvay ve otomobil karoserleri gibi belirli tip
imalat iizerinde uzmanlasabilirler.

Bagimsiz igyeri agabilirler.
BENZER MESLEKLER

- Marangoz,
- Dogramaci.
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H - EK BILGILER

I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlart,

- 3308 Sayili Kanun,

- MEB Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi,

- Ciraklik Egitimi Program kitapgigi,

- “Ciraklik ve Yaygin Egitim Faaliyetleri” MEB Ciraklik ve Yaygin Egitim
Genel Miidiirliigii, 2005-2006 Egitim Ogretim yilindan itibaren kademeli
olarak uygulanacak yeterlige dayali modiiler 6gretim programi,

- Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasi-1ISCO 08,

- Meslek Danigma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslari.

I -AYRINTILI BiLGI iCIN

- Tlgili egitim kurumlar,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi  Baskanlig,
http://www.0osym.gov.tr/,

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya meslek se¢me asamasinda olan gencleri bilgilendirme amac¢h olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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